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Lean Compliance?
Ist das nicht ein Widerspruch in sich? Addieren all die lästigen Compliance-Regeln 

nicht nur teuren Ballast zum Unternehmensalltag und sind damit ein natürlicher

Feind schlanker, e�  zienter und kostenbewusster Strukturen? 

STÖRENFRIED COMPLIANCE  

Compliance wird oft als lästig angesehen, aber sie ist alles andere als fakultativ. 

Denn das Ignorieren von Regeln kann schnell ärgerlich, teuer und sogar unter-

nehmensgefährdend werden. Es stellt sich längst nicht mehr die Frage, OB Sie 

Compliance-Strukturen aufbauen, sondern WIE Sie diese am e�  zientesten und 

kostengünstigsten in Ihre Unternehmensstrukturen integrieren. 

WAS HEISST HIER LEAN?

Lean Management steht für das Vermeiden von Verschwendung und für schlan-

ke Unternehmensprozesse, die auf Wertschöpfung und Kundeninteresse ausgerichtet 

sind. Wir übertragen seine erfolgreichen Prinzipien auf das Thema Compliance – damit es 

für Sie nicht zum teuren Ballast wird, sondern zum Unternehmenserfolg beiträgt. Schließ-

lich sind regelkonform erzeugte Produkte und Dienstleistungen heute ein Wert an sich.

LEAN COMPLIANCE PASST

Die Vielfalt von Gesetzen, Vorschriften und Richtlinien können wir leider nicht verschlan-

ken. Und ihre Umsetzung im Unternehmensalltag ist äußerst komplex. Lean Compliance 

bringt Compliance-Anforderungen und Unternehmensprozesse intelligent in Einklang, 

damit sie zueinander passen. 

Ein ganzheitlich auf Ihr Unternehmen zugeschnittenes Lean-Compliance-System integriert 

sämtliche relevanten Regularien individuell und möglichst förderlich in die Wertschöp-

fung. Dies führt zu klaren, nachvollziehbaren Abläufen und Resultaten. Ihre Mitarbeiter 

erhalten mit minimalem Zusatzaufwand Transparenz und Klarheit hinsichtlich der einzu-

haltenden Regeln. Formulare und Vorschriften behindern die Entwicklung nicht.  



Geht doch!
Compliance muss sein, also gehen wir sie intelligent an. Wir gestalten Ihre Compliance-

Strukturen so, dass sie perfekt ins Unternehmen passen – e�  zient, kostenbewusst, 

wirksam. In der Praxis hat sich dabei folgendes Vorgehen bewährt: 

1. LÜCKEN-AUDIT MIT DEM QUICK CHECK  

Wir führen im Unternehmen eine Lückenanalyse durch und prüfen, wo es Handlungs-

bedarf gibt. Als Leitlinie für den anzustrebenden Soll-Zustand kann z. B. der vom TÜV 

Rheinland entwickelte Standard für Compliance-Management-Systeme (TR CMS 101:2011) 

dienen.

2. GESETZES- UND VORSCHRIFTENKATASTER FÜR IHR UNTERNEHMEN

Nur wer die Regeln kennt, kann sie befolgen. Aber haben Sie einen 100%igen Überblick 

über alle Gesetze, Vorschriften und Regeln, die für Ihr Unternehmen relevant sind? Nach 

Erstellung eines ganzheitlichen, unternehmensindividuellen Gesetzes- und Vorschriften-

katasters können Sie diese Frage ruhigen Gewissens mit JA beantworten. 

3. INTEGRATION DER VORGABEN IN DIE UNTERNEHMENSPROZESSE

Wir � echten die regelbasierten Vorgaben bis hin zu den operativen Tätigkeitsebenen 

in Ihre Unternehmensstrukturen ein. Im Sinne von Lean vermeiden wir dabei unnötige 

Schritte und Aktivitäten, arbeiten die unterstützende Rolle von Regeln zur Steigerung von 

Wertschöpfung und Kundenorientierung heraus und optimieren Informations� uss und 

Schnittstellenmanagement.

4. UNTERSTÜTZUNG DURCH EINE GEEIGNETE IT-LÖSUNG 

Entweder integrieren wir das Compliance-System in die bestehende IT-Plattform oder 

nutzen eine ausgereifte, webbasierte Compliance-Plattform wie z. B. EcoWebDesk. 

Compliance-Strukturen müssen kein teurer Ballast sein. Ganz im 

Gegenteil: Durch geschickte Ein� echtung in die Unternehmens-

prozesse auf Basis der Lean-Philosophie können sie sogar zum 

Vorteil werden. Wir setzen das für Sie gerne in die Praxis um.
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Compliance, die passt
Wenn Sie in Ihrem Unternehmen schlanke Compliance-Strukturen aufbauen wollen, 

die allen Anforderungen genügen und kein kostenerzeugender Ballast sind, sollten wir 

miteinander reden. Wir wissen, wie es geht, und unterstützen Sie bei der Umsetzung.

Der Name SAT steht für Struktur | Abläufe | Technik. SAT besteht aus einem Team 

praxiserfahrener Ingenieure, Informatiker, Betriebswirte und Juristen mit langjähriger 

operativer Berufs- und Führungserfahrung. Ein Schwerpunkt unserer Tätigkeit ist der 

Aufbau praxisnaher, über alle operativen Ebenen wirksamer Compliance-Strukturen. 

Außerdem beraten wir Unternehmen in Fragen der Organisations- und Prozessoptimie-

rung sowie bei Restrukturierungen. 

Zu unserem Kundenkreis zählen sowohl Konzerne als auch mittelständische Unterneh-

men in unterschiedlichen Branchen, wie z. B. Energiewirtschaft (Kernkraftwerke, kon-

ventionelle Kraftwerke), Mineralölkonzerne/Ra�  nerien, Fahrzeugproduzenten, Chemie, 

Anlagenbauer, Versicherungen und Krankenhäuser.

IHR ERSTER SCHRITT ZUM LEAN-COMPLIANCE-UNTERNEHMEN IST EIN GESPRÄCH

MIT UNS. BITTE NEHMEN SIE KONTAKT AUF. WIR FREUEN UNS AUF IHREN TERMIN-

VORSCHLAG.


